CRONOGRAMA

o b

ENERO

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
26 DE ENERO | ANEXO TECNICO PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA
2026 EQUIPO HUMANO . | ENCARGADO | HUMANO

LIDERAZGO Y

GESTION
29 DE ENERO | CONDICIONES PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA
2026 ESTRUCTURALES — | ENCARGADO | HUMANO

PIGA
30 DE ENERO | INTERACCIONESY | PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA-
2026 EXPERIENCIAS — ENCARGADO | HUMANO

FAMILIAS Y

COMUNICADES -

BIENESTAR

INTEGRAL

FEBRERO

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
02 DE SALA AMIGA PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA
FEBRERO ENCARGADO | HUMANO
03 DE ANEXO TECNICO PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA —
FEBRERO JARDINES ENCARGADO | HUMANO FORMATO

COFINANCIADOS — EVALUACION

EVALUACION
06 DE MISION Y VISION PROFESIONAL | TALENTO INFOGRAFIA
FEBRERO UNIDAD ENCARGADO | HUMANO - CARTELERA
2026 OPERATIVA FAMILIAS.
11 FEBRERO DISPONIBILIDAD PROFESIONAL | FAMILIAS INFOGRAFIA
2026 DE CUPOS ENCARGADO

SOCIALIZACION

RES.967-1
20 DE SOCIALIZACION PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA
FEBRERO DOCUMENTO ENCARGADO | HUMANO
2026 CONTROVERSIAS E

INCONVENIENTES
27 DE BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO JUEGOS
FEBRERO LABORAL ENCARGADO | HUMANO
2026 (INTEGRACION)

MARZO

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
06 DE MARZO | BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO ACTIVIDAD LUDICA
2026 LABORAL ENCARGADO | HUMANO

(COMUNICACION
ASERTIVA)




N

FORMATOS

13 MARZO APERTURA BUZON | PROFESIONAL | TALENTO
2026 DE SUGERENCIAS ENCARGADO | HUMANO
20 MARZO SOCIALIZACION PROFESIONAL | TALENTO DIAPOSITIVAS -
2026 ANEXO TECNICO ENCARGADO | HUMANO EVALUACION
FAMILIAS Y
COMUNICADES
(NOVEDADES)
27 MARZO BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO COMPARTIR
2026 LABORAL ENCARGADO | HUMANO
(INTEGRACION)
ABRIL
FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
13 ABRIL 2026 | TRABAJO EN PROFESIONAL | TALENTO FORMATOS -
EQUIPO — ENCARGADO | HUMANO FOTOGRAFIAS
BIENESTAL
LABORAL
18 ABRIL 2026 | ANEXO TECNICO PROFESIONAL | TALENTO FOLLETO -
BIENESTAR ENCARGADO | HUMANO EVALUACION.
INTEGRAL
(VALORACION
INTEGRAL )
25 ABRIL 2026 | DISPONIBILIDAD PROFESIONAL | TALENTO INFOGRAFIA
DE CUPOS Y ENCARGADO | HUMANO
SERVICIO DE
GRATUIDAD RES.
967-2007
31 ABRIL 2026 | PASOS A SEGUIR PROFESIONAL | TALENTO COMPARTIR
PARA SOLUCIONAR | ENCARGADO | HUMANO
CONTROVERSIAS E
INCOVENIENTES
MAYO
FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
08 MAYO LIDERAZGO — PROFESIONAL | TALENTO FORMATO
2026 BIENESTAR ENCARGADO | HUMANO
LABORAL
15 MAYO RECONOCIENDO LA | PROFESIONAL | TALENTO FORMATO
2026 LABOR DE LAS/LOS | ENCARGADO | HUMANO
PROFESIONALES
21 MAYO ANEXO PROFESIONAL | TALENTO VIDEO
2026 CONDICIONES ENCARGADO | HUMANO INFORMATIVO -
ESTRUCTURALES EVALUACION
28 MAYO BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO COMPARTIR
2026 LABORAL ENCARGADO | HUMANO
(INTEGRACION)
JUNIO
FECHA | TEMA | RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA




Ay

DINAMICAS

5JUNIO 2026 | RESOLUCION DE PROFESIONAL | TALENTO
CONFLICTOS - ENCARGADO HUMANO
BIENESTAR
LABORAL.
10 JUNIO BUZON DE PROFESIONAL | FAMILIAS FORMATOS
2026 SUGERENCIAS - ENCARGADO
SOCIALIZACION.
16 JUNIO ANEXO LINEA DE PROFESIONAL | TALENTO VIDEO
2026 GESTION ENCARGADO HUMANO INFORMATIVO -
AMBIENTAL EVALUACION
25 JUNIO SEGUIMIENTO A PROFESIONAL | TALENTO FORMATOS DE
2026 TALENTO HUMANO | ENCARGADO HUMANO AUTOEVALUACION
30 JUNIO EVALUACION PROFESIONAL | FAMILIAS FORMULARIO WEB
2026 UNIDAD ENCARGADO
OPERATIVA
JULIO
FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
3JULIO 2026 BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO DINAMICAS
LABORAL - ENCARGADO HUMANO
BIENESTARY
SALUD MENTAL
9 JULIO 2026 DISPONIBILIDAD PROFESIONAL | TALENTO CARTELERA
DE CUPOS Y ENCARGADO HUMANO
SERVICIO DE
GRATUIDAD RES.
967-2007
15 JULIO 2026 | ANEXO PROFESIONAL | PROFESIONALES JUEGOS LUDICOS -

INTERACCIONESY | ENCARGADO | DE ATENCION A DRAMATIZACIONES
EXPERIENCIAS LA PRIMERA
(JUEGOS DE LA INFANCIA
NINEZ -
AMBIENTES
SEGUROS)
31 JULIO 2026 | MISION — VISION. PROFESIONAL | TALENTO EVALUACION WEB
OBJETIVOS ENCARGADO | HUMANO
AGOSTO
FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
6JULIO 2026 | COMPROMISO Y PROFESIONAL | TALENTO DINAMICAS
SENTIDO DE ENCARGADO | HUMANO
RESPONSABILIDAD-
BIENESTAR
LABORAL
14 AGOSTO ANEXO TECNICO PROFESIONAL | TALENTO CONCENTRECE -
2026 LIDERAZGO Y ENCARGADO | HUMANO EVALUACION

GESTION - EQUIPO
HUMANO.




N

CONCENTRECE -

21 AGOSTO CONOZCO CcoMO PROFESIONAL | TALENTO
2026 RESOLVER ENCARGADO HUMANO EVALUACION

CONTROVERSIAS E

INCOVENIENTES
28 AGOSTO BIENESTAR PROFESIONAL | TALENTO COMPARTIR
2026 LABORAL ENCARGADO HUMANO

SEPTIEMBRE

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
4 SEPTIEMBRE | JUEGOS DE PROFESIONAL | TALENTO DINAMICAS
2026 INTEGRACION ENCARGADO HUMANO
11 APERTURA BUZON PROFESIONAL | TALENTO FORMATOS
SEPTIEMBRE DE SUGERENCIAS ENCARGADO HUMANO -
2026 FAMILIAS
18 ANEXO TECNICO PROFESIONAL | TALENTO DIAGRAMAS —
SEPTIEMBRE FAMILIAS Y ENCARGADO HUMANO EVALUACION
2026 COMUNICADES
25 DISPONIBILIDAD PROFESIONAL | TALENTO CARTELERA
SEPTIEMBRE DE CUPOS Y ENCARGADO HUMANO
2026 SERVICIO DE

GRATUIDAD RES.

967-2007

OCTUBRE

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
08 OCTUBRE ANEXO BIENESTAR | PROFESIONAL | TALENTO VIDEO -
2026 INTEGRAL ENCARGADO HUMANO EVALUACION
16 OCTUBRE JUEGOS DE MESA — | PROFESIONAL | TALENTO JUEGOS DE MESA
2026 BIENESTAR ENCARGADO HUMANO

LABORAL
23 OCTUBRE RUTA PARA PROFESIONAL | TALENTO FOLLETOS
2026 RESOLVER ENCARGADO HUMANO

CONTROVERSIAS E

INCOVENIENTES
30 OCTUBRE SEGUIMIENTO A PROFESIONAL | TALENTO FORMATOS DE
2026 TALENTO HUMANO | ENCARGADO HUMANO AUTOEVALUACION

NOVIEMBRE

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
05 ANEXO PROFESIONAL | TALENTO FOLLETO -
NOVIEMBRE INTERACCIONES Y ENCARGADO HUMANO EVALUACION
2026 EXPERIENCIAS
09 SEGURIDAD Y PROFESIONAL | TALENTO DINAMICA
NOVIEMBRE CONFIANZA - ENCARGADO HUMANO
2026 BIENESTAR

LABORAL
18 EVALUACION PROFESIONAL | FAMILIAS FORMULARIO WEB
NOVIEMBRE UNIDAD ENCARGADO
2026 OPERATIVA




o )

FORMATOS

25 APERTURA BUZON | PROFESIONAL | TALENTO
NOVIEMBRE DE SUGERENCIAS ENCARGADO HUMANO -
2026 FAMILIAS
DICIEMBRE

FECHA TEMA RESPONSABLE | DIRIGIDO A METODOLOGIA
03 DICIEMBRE | ANEXO PROFESIONAL | TALENTO ASAMBLEA —
2026 CONDICIONES ENCARGADO HUMANO FORMATO

ESTRUCTURALES EVALUACION




